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	江门市城市管理和综合执法局落实“谁执法谁普法”普法责任清单

	序号
	工作项目
	工作目标
	责任清单
	责任科室

	1
	负责系统内和社会普法工作统筹组织、协调
	在全系统内广泛开展法治宣传教育和党内法规教育，在执法、管理和服务过程中向相对人和社会公众开展普法，把普法融入城管行政业务工作的各环节、全过程。带头示范落实“谁执法谁普法”责任制。
	1.制定五年普法规划和年度普法计划。 
2.制定系统普法责任和重点普法内容清单。
3.组织全系统干部参加年度学法考试。
4.开展党章、党内法规教育培训活动。
	法规信访科
机关党委（人事科）

	2
	领导干部学法
	健全系统领导干部尊法学法守法用法制度，起好带头示范作用，营造系统法治氛围。
	1.制定局党组学法制度，将学法内容列入中心组学习计划并组织实施。
2.制定局机关干部年度学法方案并落实实施，确保每年开展2个专题以上学法内容。
3、完善制度，把法治宣传教育列为局干部和法律服务工作者入职培训、晋职（级）培训、业务培训必训内容。把尊法学法守法用法情况作为公务员年度考核重要内容。实施局领导班子及其成员在年度考核述职中进行述法。
	机关党委（人事科）
法规信访科

	3
	完善宪法宣誓制度
	推动本系统领导干部宪法宣誓规范化、常态化，树立宪法至上意识，弘扬宪法精神、履行宪法使命。
	对副科长以上干部广泛开展任前宪法宣誓和法律知识考核。
	机关党委（人事科）
法规信访科

	4
	加强立法过程中的法治宣传教育
	通过向社会公开征求意见，切实听取社会和群众的意见建议，实现草案制定的科学化、民主化、法治化。
	落实城管领域地方性法规、政府规章、规范性文件草案向社会公开征求意见的程序和要求，通过门户网站、新闻媒体等进行公开征求意见。
	法规信访科
办公室
起草科室

	5
	加强系统法制工作规范
	实行依法决策、依法行政、依法管理，提升系统依法行政水平。
	1.建立本系统法律顾问、公职律师制度。
2.建立健全行政负责人依法出庭应诉制度。
3.组织领导干部旁听庭审或听证会。
4.制定并执行行政执法人员持证上岗制度。
	法规信访科
执法监督科
相关业务科室

	6
	加强行政执法过程中的法治宣传教育
	规范行政执法行为，把普法融入执法全过程。
	1.制定行政许可、公共服务事项办事指南，公开相关行政执法程序和内容。
2.指导行政执法人员在案件办理过程中，向行政相对人进行释法析理。
3.刊发《法制专刊》，开展以案学法活动。
4.印制相关执法、普法宣传资料，通过门户网站和微信公众号开展执法工作宣传。
	法规信访科
执法监督科
办公室
相关业务科室

	7
	加强市容景观管理法治宣传教育
	把普法融入城市市容市貌管理、监督检查过程中，共同创造优美、文明的城市环境。
	1.加大行政检查力度，在行政检查时，对检查对象进行释法。
2.鼓励行业协会开展行业内法治宣传教育。
3.编制相关法律法规的宣传册等宣传资料向市民广泛宣传。
4.开展新媒体普法益民服务，运用微信、微博、短视频、户内外媒体等开展普法宣传活动。
	市容景观科
办公室

	8
	加强环境卫生管理法治宣传教育
	把普法融入城市环境卫生管理、监督检查过程中，通过普法宣传教育，增强环保意识。
	1.加大行政检查力度，在行政检查时，对检查对象进行释法。
2.鼓励行业协会开展行业内法治宣传教育。
3.编制相关法律法规的宣传册等宣传资料向市民广泛宣传。
4.开展新媒体普法益民服务，运用微信、微博、短视频、户内外媒体等开展普法宣传活动。
	环境卫生科
办公室

	9
	加强市政管理法治宣传教育
	把普法融入城市市政管理、监督检查过程中，通过普法宣传教育，提高市政设施管理、维护意识。
	1.加大行政检查力度，在行政检查时，对检查对象进行释法。
2.编制相关法律法规的宣传册等宣传资料向市民广泛宣传。
3.开展新媒体普法益民服务，运用微信、微博、短视频、户内外媒体等开展普法宣传活动。
	市政管理科
办公室

	10
	加强园林、绿化管理法治宣传教育
	加强行业管理，把普法融入园林、城市绿化管理、监督检查过程中，通过普法宣传教育，更好地服务于园林绿化事业的健康发展。
	1.加大行政检查力度，在行政检查时，对检查对象进行释法。
2.鼓励行业协会开展行业内法治宣传教育。
3.编制园林绿化管理相关法律法规的宣传册等宣传资料向市民广泛宣传。
	园林绿化管理科
办公室

	11
	加强给排水管理法制宣传教育
	把普法融入城市排水管理监督检查过程中，通过普法宣传教育，增强环保意识。
	1.加大行政检查力度，在行政检查时，对检查对象进行释法。
2.编制相关法律法规的宣传册等宣传资料向市民广泛宣传。
	给排水管理科
办公室

	12
	加强燃气管理法治宣传教育
	加强燃气行业法治文化建设，把普法融入燃气行业监督检查过程中，通过普法宣传教育，提高燃气行业从业人员遵法守法意识。
	1.加大行政检查力度，在行政检查时，对检查对象进行释法。
2.鼓励行业协会开展行业内法治宣传教育。
3.要求各燃气经营企业将法治宣传内容列入员工内部培训工作中。
4.编制相关法律法规的宣传册等宣传资料向市民广泛宣传。
	燃气管理科
办公室

	13
	加强城市管理执法领域法制宣传教育
	把面对面普法宣传贯穿到行政处罚、行政检查等行政执法的事前、事中、事后全过程。
	1.在指导监督全市城市规划、建设、燃气、市政、园林、市容市貌、环境卫生、房产管理、城市绿化等城市管理领域的行政执法工作中，积极开展相关法律法规的宣传教育。
2．在日常的监管执法、服务过程中开展法治宣传教育。
	执法监督科

	14
	加强重要办公场所、重要时间节点的法治宣传教育
	加强全系统法治文化建设，打造法治文化建设示范点。围绕重要时间节点组织开展专题法治宣传活动，营造浓厚法治氛围。
	1.加强机关、窗口等重要办公场所的法治文化建设。
2.在国家宪法日、法治宣传月、周、日等重要时间节点，积极参与开放日等活动，面向社会积极开展法治宣传教育。
	法规信访科
办公室
相关业务科室

	15
	加强普法责任制检查考核
	加强对有执法职能的业务科室（单位）落实普法责任的检查考核。对责任不落实、目标未完成的予以通报。
	将普法责任落实情况纳入年度考核指标。
	数字化城管科
机关党委（人事科）
法规信访科


备注：1.普法工作责任领导：罗军
      2.普法工作责任部门：法规和信访科
      3.普法工作联络员：周文光、高洁；联系电话：3835691、3835626；邮箱：jmcgfgk@163.com。
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