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“江门基层名医”评选量化赋分标准
	一级指标
	二级指标
	考核标准（所有得分指标最高累计相加不超过相应指标最高分值）
	自评分
	医院审核得分
	县级审核得分
	最终审核得分

	1.基本情况（7分）
	1.1 职称
	具有中级及以上职称
	左侧3项均达标得4分，有一项不达标则直接否决。副主任医师加1分、主任医师加2分；硕士加1分，博士加2分；工龄≥10年，每增加1年加0.2分，主任医师每1年以上加0.2分。以上累计相加不超过7分。
	　
	　
　
　
	　
　
　
	　
　
　

	
	1.2 学历
	具有大专及以上学历
	
	
	
	
	

	
	1.3 工作年限
	从事专业技术工作10年以上
	
	
	
	
	

	






2.医疗业绩
（65分）
　

	2.1医疗工作量
（20分）
	近5年年均会诊工作量
	根据同一专业申报人工作量对比量化打分，参照工作难易程度量化打分。其中，会诊包括院内和院外会诊，会诊工作量占10%。只从事门诊工作或住院工作的，工作量占90%；既从事住院工作又兼门诊工作的，门诊工作量占40%，住院工作量占50%。
	　
	　
	　
	　

	
	
	近5年年均门诊工作量
	
	
	
	
	

	
	
	近5年年均住院工作量
	
	
	
	
	

	
	2.2技术水平
（30分）
	精通医学理论，在本学科领域有独到见解及较大影响，熟知本专业、本学科学术进展及动态；具有丰富的临床经验，治疗疑难危重病症疗效显著，诊疗水平为本市先进水平
	查阅推荐材料，必要时面试。提供本专业内识别和初步诊治的病种、开展的卫生技术类别及年度服务量，可参照“优质服务基层行”卫生院/社卫中心服务能力评价指南的附表2、3提供材料，中医药技术方法可自行参照制表。其他希望重点突出反映技术水平的材料，也可一并附上。
	　
	　
	　
	

	
	2.3.学科建设
（5分）
	重点/特色学科（专科）学科带头人
	国家级5分，省级4分，市级3分，县级2分，院内1分
按最高级别统计，不重复计分
	
	
	
	

	
	
	老中医药专家继承人
	2分
	
	
	
	

	
	2.4专业荣誉
（5分）
	包括政府特殊津贴、突出贡献中青年专家、突出、杰出贡献人才等
	国家级5分，省级3分，市级2.5分，县级2分。
	
	
	
	

	
	2.5人才培养
（5分）
	硕士生导师及以上
	带教3名以上5分，带教1-2名3分
	　
	　
	　
	　

	
	
	带教老师
	带教3名以上3分，带教1-2名2分
	
	
	
	

	
	
	受聘为医药类学校兼职教授
	副教授得3分，教授得5分
	
	
	
	

	
	
	为经卫生行政部门或经其授权的培训基地颁证的师资
	国家级3分，省级2分，市级1.5分，县级1分。单项目不重复计算。
	
	
	
	

	



3.学术水平（23分）
　
　
	3.1论文专著
（6分）


	论文（4分）
	 国家级第一作者4分（第二、三位依次减半）； 
	有正式刊号(CN、ISSN)刊物上发表的，须与专业相关，同一论文多次发表的只记一次最高分；所发表刊物无明确级别的，以刊物主办单位级别确定。各项分值为最高分值。评选专家委员会可根据论文、专著的质量和论文期刊的级别（CSCD/中文/科技核心期刊）由评委酌情加减分
	
	
	
	

	
	
	
	 省级级第一作者3分，第二作者0.25分；
	
	
	
	
	

	
	
	
	 市级第一作者2分；
	
	
	
	
	

	
	
	专著（2分）
	指正式出版社(ISBN)出版的（独立专著要求6万字符以上，合著要求10万字符以上，要求担任编委或以上）
	
	
	
	
	

	
	3.2学术交流
（3分）
	参加全国专业学术会议并主题发言1次得3分、省级2分、市级1分、县级0.5分。
	
	
	
	

	
	3.3科技成果
（5分）

	科技进步奖
	获国家级科技进步奖1项得5分；
	　
	　
	　
	　

	
	
	
	获省级三等奖1项得4分，二等奖1项得4.5分，一等奖1项得5分；
	
	
	
	

	
	
	
	市级三等奖1项2分，二等奖1项3分，一等奖1项4分；（要求为前五名完成人，按完成人排名次序，在原级别分值基础上排名每往后一名扣0.5分）
	
	
	
	

	
	
	
	获县（区）级三等奖1项1分，二等奖1项1.5分，一等奖1项2分；（要求为第一完成人）
	
	
	
	

	
	3.4.科研项目
（5分）

	国 家 级
	国家级课题（国家自然科学基金等）1项得5分。
	须课题前三名完成人，已登记成果或获得医学类专利证明。以上课题的第二完成人在原分值基础上扣1分，第三完成人扣1.5分。承担课题已登记成果1项加1分；获得1项专利证书加1分。同一课题按最高级别只计一次分。
	
	
	
	

	
	
	省（部）级
	省卫生健康委员会、省中医药局课题1项得3分，省、部级课题（卫生部科研及青年基金、国家中医药局及青年基金、省自然基金、省科委课题等）1项得4分，
	
	
	
	
	

	
	
	地（市）级
	市卫生健康局课题1项得2分，市科技局课题1项得2.5分
	
	
	
	
	

	
	3.5学术任职
（3分）
	期刊编委：国家级2分，省级1.5分、市级1分、县级0.5分（以最高级别计分，不累计）
	
	
	
	

	
	
	学术团体（最高计分，
不累计）

	省级常务委员及以上任职资格：1.5分
	
	
	
	

	
	
	
	市级常务委员及以上、县级副主任委员及以上任职资格：1分
	
	
	
	

	4  综合荣誉（5分）
	国家级：3分，省部级：2分，地市级：1.5分，县局级：1分；近5年年度考核优秀：0.5分/年
	
	　
	　
	　

	5.其他需要补充的情况
	（自行填充，可填写正文资格条件第4点等情况，综合考量后适当加分，不超过2分。）
	
	
	
	



