江门市参保企业以工代训补贴办理指引
	申报条件

	中小微企业吸纳就业困难人员、零就业家庭成员、离校两年内高校毕业生、登记失业人员就业，并开展以工代训；
受疫情影响出现生产经营暂时困难导致停工停业的中小微企业，组织职工开展以工代训的。
外贸、住宿餐饮、文化旅游、交通运输、批发零售等行业的企业，享受上述政策不受“中小微企业”之限。

	二、申报流程

	符合条件的参保企业开展以工代训后6个月内提出申请，登录“广东省职业技能培训补贴申领管理信息系统”，填报企业名称、社会信用代码、银行基本账户、提供以工代训人员名册及符合条件的身份证明材料。当月发放工资银行对账单（其中停工停产企业需要提供上一季度发放工资银行对账单）。

	三、受理机构

	企业在登记注册地提出申请，由各市（区）人力资源社会保障局指定机构受理。

	四、补贴标准

	每人每月500元，最长不超过6个月。

	五、补贴发放方式

	审批通过后，通过“广东省职业技能提升培训补贴申领管理信息系统”公示5个工作日，无异议后，制定拨付计划并在30个工作日内按规定每月支付补贴资金至申请单位银行开立的基本账户。

	六、管理要求

	本指引自2020年6月15日起实施，按《转发人力资源社会保障部 财政部关于实施企业稳岗扩岗专项支持计划的通知》（粤人社规〔2020〕109）执行。有效期至2020年12月31日。
（二）注意事项

企业应将以工代训人员劳动合同副本、身份证复印件、身份认定证明等材料建立档案。
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