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[bookmark: _GoBack]项目综合评审评分细则表

	序号
	评审项目
	分值
	评标办法及标准

	1
	技术状况
	40
	主要对各供应商的技术能力、人员素质能力等方面进行评审：
1.项目理解把控能力。服务供应商对项目背景充分理解，对项目研究的重点和难点有所认识和分析。投标时应结合江门市实际，完善调查编制程序，制定提交完整和科学的具体实施方案。根据方案的合理性、可操作性以及与我市产业结合度等予以打分，最高30分。 
2.人员素质和服务能力。服务供应商配有开展该工作的专业人员，如具备统计师、经济师等中级职称以上人员和三级人力资源管理师以上人员，每有1人具有相应职称证书或职业资格证书的得2分，累计得10分，没有不得分。
【上述要求需供应商须提交如下材料，包括但不限于：①具体方案；②人员职称或职业资格证书、人员连续近3个月社保缴纳材料复印件等相关证明材料并加盖公章。上述证明材料不提供或少提供相应项不得分。】

	2
	商务状况
	40
	重点对各供应商的人员保障、承办经验、服务质量等方面进行评审：
1.人员保障。服务供应商承诺按“人员素质和服务能力”条件配备项目人员，保障服务质量，保证中标后如实安排不少于3名熟悉服务事项的业务人员开展工作的，得8分；每多安排1名的，加1分，最多加2分；合计最高10分。
  2.承办经验。服务供应商2018年1月1日以来（以合同签订日期为准）曾承办过地级市以上社会组织大型服务项目，且单个项目涉及企业不少于800家，每承办过1项的，得10分，最高得20分。
3.服务质量。服务供应商近5年承担上述相关项目，取得较好成效，能形成分析报告被服务单位采纳并向社会发布，有的得5分。
4.调查渠道。具有广泛的调查数据收集渠道的，每个得1分，满分5分。
【上述要求需供应商提交如下材料，包括但不限于：①承诺函原件；相关的项目合同、证明材料等复印件并加盖公章；②证明取得工作成效相关证明材料复印件。上述证明材料不提供或少提供相应项不得分。】

	3
	价格得分
	20
	对各供应商的报价情况进行评审：
1.价格核准原则：评审小组详细分析、核准价格表，检查其是否存在计算上或累加上的算术错误，对有疑问的评分项在得出最终评审分前提出，意见达成一致后，评审出最终总分。
2.评分方式。采用综合评分低价优先法计算，即满足招标文件要求（通过资格性、符合性审查）且投标价格最低的有效投标报价（指价格核准后的价格，下同）为评标基准价，其价格分为满分（即30分），其他服务供应商报价商务报价得分=(基准价／报价)×20。

	合计
	100分



