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网络舆情监测项目采购项目评分表

一、资格性审核表
	序号
	内容
	需查验资料清单
	是否
符合

	1
	响应商具有独立承担民事责任能力，在中华人民共和国境内合法注册成立，具有独立法人资格。
	提供营业执照或单位法人证等法人证明复印件（加盖印章）
	

	2
	响应商未被列入“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn）“记录失信被执行人或重大税收违法案件当事人名单
	需要提供于报价截止日之前在“信用中国”网站（www.creditchina.gov.cn）查询结果证明，如相关失信记录已失效，报价人需提供相关证明资料
	

	3
	单位负责人为同一人或者存在直接控股、管理关系的不同响应商，不得同时参加本采购活动。经营地址或者注册登记地址为同一地址的不同响应商，也不得同时参加本采购活动。不接受联合体参与响应。
	由响应商在《履约承诺函》中作出承诺
	


备注：以上为一票否决项，如果一项不满足即不列入评分。
二、评分表（满分100分）
	序号
	评审
内容
	分值
	评分标准
	得分

	1
	整体方案
	20
	根据文件响应情况进行评审：
1.整体方案完全贴合项目需求，且合理优异的，得20分。
2.整体方案较为贴合项目需求，且较为合理的，得10-19分。
3.整体方案基本符合项目需求，基本合理的，得1-10分。
备注：未提供本项响应内容的不得分。
	

	2
	服务保障
	10
	响应商应当具有良好的商业信誉和健全的财务会计制度，应当有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录。（提供2024年度至今任意1个月的财务状况报告或银行出具的资信证明复印件）（提供2024年1月至今任意1个月的依法缴纳税收和社会保障资金的相关材料复印件；如依法免税或不需要缴纳社会保障资金的，应当提供相应证明文件复印件）；

1.能提供有效财务状况报告或银行出具的资信证明，以及依法缴纳税收和社会保障资金证明，得10分。
2.缺其中一项材料，扣5分。

备注：未提供本项响应内容的不得分。
	

	3
	工作
人员
安排
	10
	委托期间，响应商需安排至少1名专职工作人员负责对接我局工作。（需要提供负责本项目专职人员名单，学历或职业资格证书）：

1. 完全符合要求，安排专职人员2人及以上，均拥有网络舆情分析师证书，得10分；
2. 基本符合要求，安排专职人员1至2人，其中1人拥有网络舆情分析师证书且得5分；
3.未安排专职工作人员，或未提供相关证书，不得分。
	

	4
	技术支持
	20
	响应商具备履行合同所必需的设备和专业技术能力。（提供自主运营系统证明，系统相关功能介绍等证明）

1. 提供完整材料，得20分；
2. 未提供自主运营系统情况（或使用的系统为第三方开发的系统），扣5分；未提供所使用的监测系统情况的材料，扣10分。
3.未提供系统相关功能介绍等证明材料，扣10分。
	

	5
	运营案例
	20
	响应商提供往期类似项目案例2个。（需提供合同关键页复印件，服务对象为政府部门、企事业单位）

1.提供完整材料，得20分；
2.缺其中一个案例扣10分，未提供不得分。
	

	6
	价格得分
	20
	计算价格评分统一采用低价优先法计算，各有效响应商评标价中，取最低价为评标基准价，其价格为满分，其他响应商的价格分统一按照下列公式计算：价格评分=（评分基准价/评标价）×20分

注：若低于采购预算金额的80%，须对报价合理性及成本构成作书面说明（如报价成本分析），否则将视为低于成本报价被认定为报价无效。
	



